
 

Die Bundesrepublik Deutschland – Finanzagentur GmbH (Finanzagentur) verantwortet die 

Kreditaufnahme und das Schuldenmanagement des Bundes und verwaltet den 

Finanzmarktstabilisierungsfonds (FMS) sowie den Wirtschaftsstabilisierungsfonds (WSF). Die 

Finanzagentur emittiert Bundeswertpapiere, tätigt Geldmarkt- und Derivategeschäfte und steuert 

damit das Schuldenportfolio sowie den Kapitalmarktauftritt des Bundes. Dabei ist es ihre Aufgabe, 

die Haushalts- und Kassenfinanzierung des Bundes über die Finanzmärkte jederzeit sicherzustellen 

und unter Kosten- wie auch Risikoaspekten zu optimieren.  

Der im Zuge der Corona-Pandemie vom Bund zum 27.03.2020 zur Stärkung der deutschen 

Realwirtschaft ins Leben gerufene WSF wurde unter dem Dach der Finanzagentur angesiedelt. 

Bereits seit dem Jahr 2018 verwaltet die Finanzagentur den im Jahr 2008 zur Bewältigung der 

Finanzmarktkrise vom Bund gegründeten FMS und betreut die vom Fonds eingegangenen 

Beteiligungen. Auch nimmt sie die Trägerschaft der Bundesanstalt für Finanzmarktstabilisierung 

wahr, welche die Rechtsaufsicht über die nach Bundesrecht gegründeten Abwicklungsanstalten 

ausübt.  

An ihrem Sitz in Frankfurt am Main beschäftigt die Finanzagentur derzeit rund 300 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Alleiniger Gesellschafter ist der Bund, vertreten durch das 

Bundesministerium der Finanzen. 

 

Wir suchen zum frühestmöglichen Zeitpunkt (Vollzeit/Teilzeit) einen: 

Spezialist (m/w/d) Geldmarkt- und Swapabwicklung 

Ihre Hauptaufgaben: 

 MaRisk-konforme Abwicklung von  

o unbesicherten Geldmarktgeschäften  

o Repos und Reverse Repos 

o Zinsderivaten 

o Collateral Management für Zinsswapgeschäfte  

 Fachliche Analyse und Optimierung vorhandener Backoffice-Prozesse und IT-Systeme 

 Spezifikation von fachlichen Lösungen in Form von Fachkonzepten 

 Beteiligung am Testmanagement und der Testdurchführung 

 Unterstützung von abteilungsinternen und bereichsübergreifenden Vorhaben und Projekten 

 

Ihr Profil:  

 Abgeschlossene bankkaufmännische Ausbildung mit entsprechender Weiterqualifizierung 

oder abgeschlossenes Studium mit wirtschaftswissenschaftlichem Bezug 

 Gute Kenntnisse in den abzuwickelnden Geld- und Kapitalmarktprodukten 

 Erfahrungen im Umgang mit einem Handels- und Abwicklungssystem und entsprechenden 

Schnittstellen zu Handelsplattformen sowie mit Informationssystemen sind von Vorteil 

 Sie verfügen über eine hohe Auffassungsgabe und zeichnen sich durch eine sorgfältige und 

eigenverantwortliche Arbeitsweise aus  

 Gute Deutsch- und Englisch- sowie MS-Office-Kenntnisse  
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Das erwartet Sie:  

Sie arbeiten in einem motivierten Team mit flachen Hierarchien und übernehmen Verantwortung, 
ohne allein gelassen zu werden. Eine Auswahl unserer zahlreichen Zusatzleistungen finden Sie 
nachfolgend.  
 

 Vielseitige und verantwortungsvolle Aufgaben für die Bundesrepublik Deutschland  

 eine markt- und leistungsgerechte Vergütung und betriebliche Altersversorgung  

 flexible Arbeitszeitgestaltung  

 Möglichkeit zum Mobilen Arbeiten  
 ein breites Spektrum an individuellen Fortbildungsmöglichkeiten  

 zahlreiche attraktive Benefits (z.B. Jobrad, Jobticket, Gesundheitsmanagement)  
 
Wenn Sie Freude daran haben, Ihre Expertise und Ihre Ideen in der Finanzagentur einzubringen, 
senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen (Dateianhänge bitte im pdf-Format) hier eingehend bis 
zum 28. Februar 2025 mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen 
Eintrittstermins zu Händen Frau Kerstin Maisner an Bewerbung@deutsche-finanzagentur.de. 
Bewerbungen, die nach dem 28. Februar 2025 eingehen, können leider nicht berücksichtigt werden. 
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